
 建産連 平成２０年度 第１回経営者研修会 案内書（兼参加申込書） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜開催期日＞   平成２０年１０月７日（火） １３：３０～１５：００ 

 

＜会  場＞   静岡県建設業会館 ４階会議室 （静岡市葵区御幸町９－９） 

 

＜定員・申込＞  ①５０名（先着順） ②参加料無料 ③参加対象者は経営者・後継者・経営幹部の方

で、１社２名を限度 ④参加希望者は、下記参加申込書に記入の上、FAXもしくは

Ｅmailにてお送り願います ⑤申込期限９月２９日（月）但し定員になり次第締切

ります 

 

＜ 主 催 者 ＞  (社)静岡県建設産業団体連合会、(社)静岡県建設業協会、 

          東日本建設業保証㈱静岡支店 の共催 

 

＜問合せ先＞   〒420-0857 静岡市葵区御幸町９－９ (社)静岡県建設産業団体連合会 

    担当：永友（電話：054-252-8479、FAX：054-255-5590） 

 

参 加 申 込 書   FAX：054-255-5590     Ｅmail： k-2@sizkk-net.or.jp 

所属する建産連会員団体名  

会 社 名  

住   所 （〒     ） 

担 当 者 氏名           電話番号       ＦＡＸ番号 

参 加 者 

氏名                役職 

氏名                役職 

 

＜タイトル＞ 「勝ち残るための建設業の組織再編」 

＜講 師＞            所属：株式会社 建設経営サービス・取締役経営コンサルティング部長 

専門：経営戦略・計画、事業再編、経理・税務指導、経営事項審査、 

事業継承対策 

                           著書：「建設業経理事務士合格トレーニングブック」ほか 

＜講義概要＞● 建設投資減少時代を迎え建設業を取り巻く環境は厳しく、建設企業間の経営内容

の格差が拡大しつつあります。「産業政策２００７」においても、淘汰と同時に再編が進むと明

記されています。企業の組織再編がこれからの建設業生き残りの重要なキーポイントになってい

ます。また、会社法、税法も組織再編制度が整備され、企業生き残り策としての選択肢の幅が広

がっています。組織再編の基本的な考え方から、各手法のポイント、応用例まで解説します。 

大 須 賀  隆 治 氏   

市 氏 

 


