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令和元年１０月２８日
各地区建設業協会長 様
各建産連会員団体長 様
一般社団法人静岡県建設業協会
会長　石井源一
一般社団法人静岡県建設産業団体連合会
会長　石井源一　　　　　　　　　　　　
令和元年度  経営研修会の開催について
　
　時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。
このたび、(一社)静岡県建設業協会と(一社)静岡県建設産業団体連合会は、東日本建設業保証㈱静岡支店との共催で、人材確保・育成に関する研修会を開催することとしました。

今回の研修会は、㈱建設経営サービス提携講師の吉川直子氏に「建設業における働き方改革と今後必要となる時間外労働対策について」をテーマにご講演をいただきます。
つきましては、ご多忙のところ恐縮ですが、多数のご参加をお願いします。
　　　　　　　　　　　　　　
記
１　日　　時　　令和元年１１月２１日（木）

１３時００分～１５時００分
２　会　　場　　静岡県建設業会館　４階会議室

　　　　　　　　静岡市葵区御幸町９－９
３　テーマ・講師　　「建設業における働き方改革と今後必要となる時間外労働対策について」
　　　　　　　 　　吉川 直子 氏（株式会社建設経営サービス 提携講師）
４　対象者　　(一社)静岡県建設業協会及び(一社)静岡県建設産業団体連合会の会員企業における経営者・経営幹部・管理者
５　定　　員　　４０名（応募多数の場合、ご希望に添えない場合がございます。）
６　申　　込 　 （１）地区建設業協会会員企業
別紙申込書(地区建設業協会会員企業用)にて、１１月１１日(月)までに、所属地区建設業協会へお申し込みください。
　　　　　　　　（２）建設産業団体連合会会員企業
別紙申込書(建設産業団体連合会会員企業用)にて、１１月１５日(金)までに、担当中村のメールアドレス(k-8@sizkk-net.or.jp)かFAX(054-255-5590)にお申し込みください。
７　受講料　　無　料
８　主　  催　　(一社)静岡県建設業協会・(一社)静岡県建設産業団体連合会・東日本建設業保証㈱静岡支店
９　問い合せ先　　(一社)静岡県建設業協会　担当中村  054-255-0234

申込期限１１月１１日(月)
提出先：所属地区建設業協会
令和元年　　月　　日

　　　　　所属協会 　　　           　　 

　　会社名　　　　　　　　　　　 

　　　　ご担当者　　　　　　　　　　　 

　　　　電話番号　　　　　　　　　　　 

令和元年度経営研修会 参加申込書
静岡県建設業会館４階会議室

１１月２１日(木)１３時００分より
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	氏　　　名
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＊申込受付票はお送りしません。

申込期限１１月１５日(金)
提出先：(一社)静岡県建設業協会 中村
　　　　メール k-8@sizkk-net.or.jp
　　　　ＦＡＸ 054-255-5590
令和元年　　月　　日

　　　　　所属団体 　　　           　　 

　　会社名　　　　　　　　　　　 

　　　　ご担当者　　　　　　　　　　　 

　　　　電話番号　　　　　　　　　　　 

令和元年度経営研修会 参加申込書
静岡県建設業会館４階会議室
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１１月２１日(木)１３時００分より

＊申込受付票はお送りしません。
吉川 直子 氏 略歴


法政大学卒業後、アパレルメーカー、労働保険事務組合、社会保険労務士事務所等に勤務後、H17に社会保険労務士として独立。H15からはコーチングのトレーニングを開始し、その後、コーチング事業を法人化し、H23に㈱シエーナを設立した。


社会保険労務士、一般財団法人生涯学習開発財団認定コーチ





地区建設業協会会員企業用





建設産業団体連合会会員企業用








