
 

平成２６年度 

新入社員等フォローアップ研修案内 
  

(会員企業へのご案内) 
 

一般社団法人静岡県建設業協会主催、平成２６年度『新入社員等フォローアップ研

修』を開催いたします。 

   多数ご参加いただきますようご案内申し上げます。 

（１）実 施 目 的 

  イ 入社半年を振り返り、社会人としての自覚・心構えを再確認する。 

  ロ 建設業界の理解を深める。 

  ハ 業界人として親睦を図る。 

（２）実 施 概 要 

   主に新入社員研修に参加した方等を対象に、建設業の現状や今後必要な情報等を

研修し、建設業界の理解と業界人としての意欲を持たせる。 

（３）対 象 者  新入社員、あるいは業界入社後 1～2年目の社員 

（４）開 催 日  平成 26 年 12 月 11 日(木)～12 日(金)の 1 泊 2 日 

（５）会   場  富士教育訓練センター(富士宮市根原 492-8) 0544-52-0968 

（６）研修内容･日程  別紙 1「新入社員等フォローアップ研修日程等」のとおり 

（７）集 合 日 時  平成 26 年 12 月 11(木) 9 時 30 分 

（８）集 合 場 所    JR 東海「富士駅」南口 (専用バスにて研修会場に直行) 

（９）委 託 先  富士教育訓練センター 

(10) 参加負担金  ￥8,600－(1 名)（研修費用は１名あたり¥19,310-他バス代） 

（11）持 ち 物  筆記用具・運動靴・洗面用具・着替え衣類 

（12）申 込 方 法  別紙 2「平成 26 年度 新入社員等フォローアップ研修申込書」に参

加料を添え、各地区建設業協会または静岡県建設産業団体連合会

へお申込みください。 

（13）申 込 期 限  11 月 21 日（金） 

（14）研修受付票  ﾒｰﾙにてご担当者あて、開催日の 1週間前までにお送りします。 

（15）そ の 他  ・申込後欠席されても、参加料は返金いたしません。 

・助成事業：静岡労働局･(一財)建設業振興基金･東日本建設業保証㈱ 

 

 



別紙 1 

新入社員等フォローアップ研修日程等 
開催日：平成 26 年 12 月 11 日（木）～12 日（金） 

    

会 場 ： 富士教育訓練センター    （ 富士宮市根原 492-8 ℡ 0544-52-0968 ） 

   主 催 ： 一般社団法人静岡県建設業協会 （ ℡ 054-255-0234 担当 永友 ） 

《 研修日程・予定表 》 
☆ 12 月 11 日（木） 

9：30 JR 富士駅南口集合 専用バスにて研修会場へ 

 ※（注）新幹線「新富士駅」ではありません。 

11：05～12：00 入校式 ガイダンス 

12：00～13：00 ・昼食 休憩 

13：00～14：55 座学・・現場実務者としての自覚・気付き・やる気 

15：05～16：00 座学・・建設業を取巻く環境について 

     仕事を理解し行動すること 

16：05～18：25 座学・・資格取得と職業倫理について 

     現場責任者になるための準備 

18：30～19：25 ・夕食 休憩 

19：25～21：30 グループ討議・・実務における先取り管理と対応策（創意工夫） 

 

☆ 12 月 12 日（金） 

6：30 起床（洗顔、周辺散策） 

7：00 朝食（周辺整理）・朝礼（体操、安全確認訓練、挨拶訓練等） 

8：00～10：05 グループ討議・・会社や社会にとって必要とされる人間のスキル 

10：05～12：00 グループ討議・・コミュニケーション能力と問題解決能力 

12：00～13：00 ・昼食 休憩 

13：00～14：55 グループ討議・・会社への貢献度 

15：05～15：30 修了式（修了証書交付） 

15：30～ 専用バスにて、JR 富士駅へ・・解散（17：00 予定） 

 

★服装  ・作業服、事務服またはスーツ（男性は、ネクタイ着用してください） 

★持参品 ・筆記用具 ・着替え衣類 ・運動靴 ・洗面用具 ・健康保険証  

①研修会場は、標高が高い場所にあり、朝夕は特に冷えますのでセーター等の防寒服をご用意ください。 

②車での参加は極力ご遠慮ください。やむを得ず車で参加される方は事前に県建設業協会までご連絡く

ださい。 


